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PERFIL DE PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO:
JEFA DE DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE ASIGNACION DE PLAZAS DE PROMOCIA“N

OBJETIVO DEL PUESTO:

Realizar las funciones que se requieren en los procesos de promocién en educacion basica.

FUNCIONES:

1. Coordinar y operar lo relativo a los concursos de oposicién para la promocién a categorias con funciones de direccion, supervisién y asesoria
técnico pedagdgica.

2. Solicitar a las areas educativas las plazas vacantes de promocion, debidamente validadas por la direccion general de planeacion (formato de
plazas vacantes en fisico y en electrénico).

3. Administrar los listados de prelaciéon de promocion, de cada uno de los niveles educativos y modalidades, asi como el uso de los sistemas de
asignacion de plazas de direccion, supervision y asesoria técnico pedagogica.

4. Convocar a través de correo electronico, a los sustentantes idéneos que se encuentran en lista de prelacion y que resultaran beneficiados con una
plaza de acuerdo al nimero de vacantes disponibles. Uso y expedicion de nombramientos correspondientes a las categorias de promocion, de
acuerdo a la ley general del servicio profesional docente.

5. Coordinar y operar el proceso de readscripcion de los docentes promocionados que fueron asignados a lo largo del ciclo escolar vigente. Control
de reportes y estadisticas de plazas asignadas en los niveles de promocion.
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